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Uvod

Bezpecné a respektujici prostredi je predpokladem kvalitniho vzdéldvani i Zivota na vysoké skole.
Presto se studujici mohou setkdvat s riznymi formami nevhodného chovdni - od diskriminace a Sikany
aZ po sexudlni obteéZovani ¢i drink spiking na spolecenskych akcich. Prirucka Bezpecné na vysoké skole,
vytvorend Studentskou komorou Rady vysokych skol (SK RVS), vznikla jako prakticky privodce, jehoZ cilem

Je zvysit povédomi o téchto jevech, posilit prevenci a nabidnout jasné informace o tom, kde hledat podporu.

Prirucka se vénuje klicovym oblastem socidlniho bezpecina vysokych skoldch - systému socidlniho bezpeci, roli
ombudsosoby, podpore LGBTQ+ osob, problematice sexudlniho obtézovani ¢i fenoménu drink spikingu. Cilem
prirucky neni pouze popisovat jednotlivé problémy, ale také podporovat otevienou komunikaci a posilovat
kulturu vzdjemného respektu, rovného pristupu a davery, které jsou nezbytné pro fungujici akademické
prostredi. KaZda vysoka skola je povinna vytvdret bezpecné podminky pro studium a poskytovat dostupna

kontaktni mista ¢i jiné formy podpory, kam se mohou studujici kdykoliv obrdtit.
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Systém socidlniho bezpedi

NeZddouci jevy jako Sikana, diskriminace, zastrasovani, agrese nebo sexudini obtéZovani jsou na socidlné bezpecné

vysoké skole neprijatelné, bez ohledu na to, zda se tykaji studujicich nebo pracujicich.

Sociélni bezpedi je definovano jako idedlni stav prostfedi, v némz je chovani vsech studujicich i pracujicich
na vysoké skole vedeno principy:

. kolegiality

. rovnosti

. respektu

. otevrenosti

. integrity

. pozornosti k ostatnim

Cile systému socialniho bezpeéi

1. Prevence neZzadouciho chovani
. Sebevzdélavani a vzdélavaci akce o akademické etice, typickych situacich a moznostech reseni
(workshopy, seminare apod.).
2. Podpora rovného pfistupu
. VyuZivani genderové neutralniho nebo senzitivniho jazyka (napf. prostiednictvim skoleni o genderové
rovnosti ¢i proti diskriminaci).
3. Zajisténi dlvéry a otevienosti
. Kazdy ma pravo na bezpecné vyjadreni svého nazoru a respekt k osobnim postojiim a hodnotam,
i kdyz se nemusi shodovat s nazory ostatnich.
4.  ZvySeni kvality vyuky a vyzkumu
. Kvalitni a bezpecné prostfedi podporuje vyuku i vyzkum - pokud je socialni bezpeci naruseno, mize to
vést k odchodu talentovanych osob, ztraté reputace, poklesu spolupréce a k riziku neetického chovani
(napf. plagiatorstvi ¢i manipulace s daty).

Co pro systém socialniho bezpeéi mohou délat vysoké skoly?

. Vytvéret jasné strategie pro podporu socialniho bezpeci.

. Zajistovat odpovidajici skolenti pro studujici i pracujici.

. Zavést icinné postupy pro hlaseni a reseni nezadoucich udélosti a nevhodného chovani.
. Pravidelné monitorovat a vyhodnocovat stav socialniho bezpeci.

Podle novely vysokoskolského zdkona z roku 2025 ($ 21 a $ 42 zdkona & 111/1998 Sb.) jsou verejné i soukromé vysoké
skoly povinny ziidit kontaktni misto, které poskytuje informace o rovnych prileZitostech ke studiu, predchdzent
diskriminace a zajisténi bezpe¢ného prostredi. Udaj o tomto misté musi byt zvefejnén na webu Skoly.

Na nékterych vysokych skoldch tuto funkci plni ombudsosoba.
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Ombudsosoba

Ombudsosoba na vysoké skole je nezavislym zdstupcem, ktery pomdhd resit pripady nevhodného chovani,

diskriminace, Sikany, bossingu ¢i sexudlniho obtéZovani v akademickém prostredi. Jejim dkolem je chranit prava

Jjednotlivce, podporovat otevienou komunikaci a prispivat k wellbeingu ve skolnim prostredi.

Role, které ombudsosoba zastava, jsou nasledujici:

Poradce/poradkyné - poskytuje poradenstvi v oblasti nevhodného chovani, diskriminace a dalSich
nezadoucich jeva.

Mediator/mediatorka - pomaha nalézt feseni konflikt mezi studujicimi, pracujicimi a vedenim fakulty
nebo vysoké skoly.

Preventista/preventistka - identifikuje rizikové chovani a navrhuje opatreni k jeho eliminaci. Podili
se na vzdélavani akademické obce v oblasti socidlniho bezpedi.
Zprostredkovatel/zprostredkovatelka - komunikuje s réznymi osobami napfic¢ vysokou $kolou,
upozornuje na necinnost nebo systémové problémy.

Inicidtor/inicidtorka zmén - predkladéd ndvrhy Uprav vnitinich predpisd, postupll nebo vzdélavacich
aktivit.

Pro¢ je ombudsosoba duleZita?

Poméahéa upozornit na problémy, které by jinak zistaly nefesené.

Poskytuje bezpecny prostor pro sdileni zkusenosti a podnétd.

Prispiva k budovani davéry mezi osobami plisobicimi na vysokych skolach.
Podporuje rovné prilezitosti a respektujici prostredi.

Skolska ombuds platforma (SOP)

Skolskd ombuds platforma sdruZuje a zastupuje ombudsosoby na ceskych vysokych Skolach. Jedna

se 0 nezavislou, nepolitickou a neziskovou organizaci, které vznikla jako zapsany spolek v roce 2023.

Co SOP nabizi?
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Kolokvia a fokusni skupiny - slouZi jako prostor pro ombudsosoby k diskusi o fesenf stiZznosti, etice,
mediaci a spolupraci s dalsimi subjekty na vysokych Skolach.

Spoluprace s odborniky - napf. z Konsentu, SPONDEA, SYRI nebo Akademie véd CR.

Nabizi podklady pro etické kodexy a vnitini pfedpisy $kol - pomaha zavadét funkci ombudsosoby
systematicky a s odbornou podporou, zlepSovat kulturu komunikace a reseni konfliktd, zvysovat dGveru
studujicich a pracujicich v institucionalni ochranu, napojit se na evropské iniciativy jako UNISAFE
nebo ENOHE.

Vzdélavaci aktivity pro studujici i pracujici na vysokych skoléch.
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LGBTQ+ osoby na vysoké 3Skole

Podpora LGBTQ+ studujicich a zaméstnanych je soucdsti systému socidlniho bezpeci, ktery chrdni pred diskriminact,
narazkami a Sikanou. Univerzity mohou prispét prevenci, vzdélavanim, propagaci podptrnych sluzeb a jasnymi

postupy pri reseni diskriminace.

Ceské VS prostredi a LGBTQ+

V Ceské republice plisobi fada organizaci a univerzitnich iniciativ, které podporuji bezpecné a inkluzivni prostredf
pro LGBTQ+ osoby. Organizace jako Prague Pride, Nora nebo Queer Geography nabizeji metodiky, workshopy
a vzdélavaci programy vyuzitelné i pro vysoké skoly. Tématu se vénuji napfiklad Univerzita Karlova (spolek Charlie,
Gender Equality Plan), Zapadoceska univerzita v Plzni, CVUT (klub Galibi), Masarykova univerzita (Queer MUNI)
¢i Univerzita Hradec Krélové (spolek Qcko). V roce 2025 vznikla také pracovni skupina LGBTQ+ pri Asociaci
vysokoskolskych poradenskych center, kterd usiluje o jednotny ramec pro ,LGBTQ+ friendly prostredi na ¢eskych

vysokych skolach.

S &im se napf. mizZe$ setkat:
. Slovni Gtoky a urazky - vtipy“, narazky, prezdivky
. Nerespektovani identity - pouzivani nespravného jména nebo zajmen, zpochybiovani coming outu
. Vyluéovani z kolektivu — odmitani spoluprace, posméch, nepozvani na akce
. Necitlivy pfistup vyuéujicich - bagatelizace, prehlizeni problému, zesmésriovani
. Byrokratické pfekazky - potiZe pfi zméné jména nebo (dajd ve Skolnich systémech

Co je dlleZité védét:
. Pamatuj - tvoje identita je platnd a zaslouZi si respekt.
. Neni to v pofadku - a neni to tvoje vina.
«  Ma$ pravo na respekt, bezpeci a dlstojnost.

. Nejsi v tom sdm/sama. Existuji lidé a mista, kde najde$ podporu.

Role spojenct (allies)
Bezpecné prostiedi netvori jen ti, kdo Celi diskriminaci, ale i jejich spojenci - spoluzaci a spoluzacky, vyucujici,
zaméstnanci a zaméstnankyne. Kazdy muZe pfispét k tomu, aby univerzita byla mistem, kde se kazdy citi

respektovan.

Jak byt dobrym spojencem:
. PouZivej spravna jména a zajmena.
. Zasahni, kdy? jsi svédkem narazek nebo posméchu.
. SiFinformace o moZnostech podpory.
. Naslouchej - i kdyZ zkusenost druhého neznas.
. Vytvarej kolem sebe pratelské a bezpecné prostredi.
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Co muzZes délat, pokud se té diskriminace tyka

1. OkamzZita reakce

Pokus se zlistat v klidu - tvé bezpedi je na prvnim misté.
Dej najevo, 7e takové chovéani neniv poradku (,Tohle nenfv poradku.”).
Nenechdvej si to pro sebe - vyhledej podporu u spoluzaki, pratel nebo zaméstnancl univerzity.

2. Uvédoméni situace

Zapis si, co se stalo - kdy, kde a kdo byl pfitomen.
UloZ dlikazy (zprévy, e-maily, screenshoty).
Pfipomeri si: neneses odpoveédnost za nevhodné chovani jiné osoby.

3. Sdileni a oznameni

Promluv si s nékym, komu davéfujes - kamarad, peer poradce, ombudsosoba, poradenské centrum.
Pokud situace eskaluje nebo nejsi schopen ji vhodnym zplisobem vyresit sam/sama, kontaktuj
vedeni univerzity; v pfipadé vyhruzek ¢i nasilf Policii CR.

Vyhledej psychologickou podporu - mizes mluvit anonymné.

Sdileni sniZuje riziko dal$iho ubliZovani - pomahas sobé& i ostatnim.

Kde hledat podporu:

Na univerzité

Ombudsosoba/poradenské centrum - dvérna pomoc a poradenstvi
Univerzitni psycholog/psycholozka - krizova i dlouhodobd podpora

Mimo univerzitu

Prague Pride - poradna sbarvouven.cz

° www.sbarvouven.cz

Transparent - podpora trans a nebinarnich osob
® www.jsmetransparent.cz

Telefonické linky pomoci
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Linka prvni psychické pomoci - 116 123 (nonstop, zdarma)

Linka bezpeéi - 116 111 (nonstop, zdarma)

° Chat: www.linkabezpeci.cz/chat

° E-mail: pomoc@linkabezpeci.cz

Bily kruh bezpeéi - 116 006 (podpora obétem kriminality a doméaciho nasili)
° www.bkb.cz

Bezpeéné na vysoké Skole
Prirucka Studentské komory Rady vysokych skol


www.sbarvouven.cz
www.jsmetransparent.cz
www.linkabezpeci.cz/chat
www.bkb.cz

Sexudlni obtéZovani (sexual harrasment)

Nikdy takové chovdni nepfehliZej. Pokud jsi to pravé ty, koho se obtéZovdni tykd, mds nékolik moznosti, jak se brdnit.

Postupuj bezprostredné. Jsi v tézké situaci a pomizeme ti se v ni zorientovat.

S jakou formou obtéZovani se napf. miZes setkat?
. Slovni (nevhodné komentare, narézky, vtipy, vyzadovani informaci o intimnim Zivoté)
. Fyzické (nezadouci dotyky, objimant, blokovani v prostoru)
. Neverbalni (pohledy, gesta, posilani obrazkd a zprav s erotickym obsahem)

Stal/a ses obéti sexudlniho obtéZovani?

Co se pravé stalo? Mozna si tuhle otdzku klades$ i ty - a neni vlibec snadné si na ni odpovédét. Mizes byt
zmateny/zmatena, nerozumét pocitdim, které se v tobé stfidaji, citit se v ohroZeni a nevédét co dal. Tak se citi vétsina

lidi v podobné situaci. Télo i mysl Casto reaguiji tak, Ze ,zamrznou® - a to je zcela pfirozena reakce.

AZ budes mit silu, zkus si v klidu promyslet, co se stalo. Pomuze ti, kdyZ si své pocity i pribéh situace sepises:
co presné se odehralo, kdo byl pfitomen, co kdo fekl nebo udélal. Pokud mas zpravy ¢i jiné dikazy, uloZ si je.
Pamatuj na to nejdilezitéjsi - to, co se stalo, neni tvoje chyba. Neudélal/a jsi nic, co by mohlo obtéZovéni

ospraved|nit.

Nejsi na to sam/sama. Jsou lidé, ktefi ti chtéji pomoct. Aby se véci mohly pohnout kupfedu, musi se ale nékde zacit
- a ten prvni krok maze$ udélat pravé ty. Promluv si s nékym blizkym - kamarddem, partnerem, rodinou.

Sdilet to poprvé byva nejtézsi, ale s kazdym dalsim rozhovorem to byva o néco snazsi.

o vy

Neboj se vyhledat pomoci ve Skole - tfeba na vyucujiciho, ombudsosobu nebo kohokoli, komu divérujes. Mohou
ti pomoci najit fedeni, napiiklad zménit vyucujictho & skupinu. Skola je na takové situace pfipravena a ma
povinnost reagovat.

Pokud je situace zavazna nebo se citi§ v ohroZeni, mél by ses obrétit i na Policii CR. Policie ma odborniky,
ktefi se podobnymi pripady zabyvajf citlivé a diskrétné. Mas pravo na psychologickou podporu - jak ze strany
policie, tak Skoly. V tézké situaci ti mtze pomoci i pravnik, ktery dohlédne na férovy postup (napf. mtzes pozadat

o oddéleny vyslech, pokud je vyslychéno vice obéti).

Strach z reakce pachatele nebo zhorseni situace je prirozeny. Nenech se jim ale odradit. Obratit se mdZzes i na Linku
bezpedi, Bily kruh bezpe&inebo jiné podprné sluzby. A i kdyZ se to mozné nezda, spoluzéci ¢i pratelé byvaji casto
oporou — mohou té doprovodit, byt s tebou nebo jen naslouchat. Pro vétsi pocit bezpeci mizes zvézit i prakticka

opatreni, napriklad peprovy sprej.

Nejdulezitéjsi poselstvi je jednoduché: aby se véci zménily, musi se zaéit FeSit. Najdi odvahu, udélej prvni krok
a zlistari sdm/sama sebou. Neni to tvoje vina. Nékteré véci se déji mimo nasi kontrolu - ale ty na né mazes

reagovat. A s pomoci druhych to zvladnes.
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Zasady, na které nezapomeii:
. NemuzZes za to, co se ti pfihodilo.
. Nikdy nejsi sdm/sama - vZdy je nékdo, kdo ti pomiiZe.
. Zaznamendvej, co se stalo - chrani to tebe, ne obtéZujiciho.
. Mysli na svou bezpecnost, to je nejvyssi priorita.
. Branit se mUZes riznymi zplhsoby - verbalné, odchodem, nebo sdileni s druhymi.
. Pomoc existuje a ma ji smysl hledat.

Plan, jak se branit:

1. OkamZitd reakce
. Pokud je to bezpeé€né, jasné fekni: ,Ne, prestan, tohle nechci.

. Pokud to bezpeéné neni, snaZ se odejit.
«  Nezstavej s obtéZujici/m sdm/sama.

2. Uvédoméni situace
. Zkus si na celou situaci vzpomenout. Identifikuj svoje pocity. Nehledej vinu v sobé, nékteré véci
nemtZe clovék ovlivnit.
. Uloz zpravy, e-maily, fotky.
. Zapisuj si datum, &as, misto a svédky udalosti. Pokud existuji svédkové udalosti, zkus je vyhledat.

3. Sdileni
. Rekni o tom diivéryhodné osobé (napf. kamarad, rodi¢, pfitel/pfitelkyné sourozenec).
«  Nenechavej si to pro sebe - sdileni sniZuje riziko dal$iho obtéZovani! Nechranis jen sebe,
ale také ostatni. Tvé sdileni maze byt pro ostatni impulsem, aby i oni zacali fesit svou situaci.

4. Oznameni
. Oznam vse blizkému uditeli, vedeni skoly nebo Skolnimu ombudsmanovi (pokud u tebe na skole
existuje).
. Pokud je obtéZujicim vyucujici nebo jind osoba ve vedouci pozici, obrat se pfimo na vedenf Skoly
nebo na prislusnou inspekci.
. V zévaznych piipadech kontaktuj Policii CR.

5. PodpUirné zdroje
« Skolnf nebo policejni psycholog
. Pravnik
. Linka bezpedi - 116 111 (nonstop, zdarma)
o Bily kruh bezpeéi - pomoc obétem trestnych ¢ind

6. Péce o sebe
. Mluv o svém problému, nenechévej si to uvniti' sém/sama pro sebe.
«  Pamatuj: neni to tvoje vina.
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Drink spiking - skryta hrozba spoleéenskych akci

Drink spiking (imysIné vhozeni omamné nebo jinak pusobici ldtky do ciziho ndpoje bez védomi jeho majitele

¢i majitelky), predstavuje zavazny a bohuzel stale castéjsi problém, ktery se maze tykat kohokoli. K takovym situacim

muZe byt snaha obét okrdst, sexudlné zneuZit nebo ji vystavit jiné formé nebezpeci. Drink spiking se mize tykat

kohokoli, nezavisle na pohlavi ¢i chovani.

Jak pfedchdzet drink spikingu

. Nenechdvej ndpoj bez dozoru. Pokud odchdzi$ od stolu nebo od baruu, vezmi si drink s sebou
nebo si objednej novy po névratu.

. Nepfijimej oteviené napoje od nezndmych osob. Pokud ti nékdo nabizi drink, nech si ho pfipravit
pfimo pred sebou.

. PouZivej ochranné pomucky. Existuji specidlni poklicky nebo nélepky, které brani nepozorovanému
vhozenf latky a lze je pfipevnit na sklenici.

«  DA&vej pozori na své pfatele. Sleduj, jestli se nékdo z tvého okoli nezacne chovat neobvykle.

Jak postupovat pFi podezieni

Pokud se domnivas, Ze byla tobe nebo nékomu jinému ldtka podana:
. Informuj osoby ve svém okoli - piétele, spoluzéaky, personal podniku &i organizatory akce.
. Vyhledej lékaFskou pomoc co nejdfive. Vcasné vySetfeni miize odhalit pfitomnost l4tky a je dllezité
i pro dalsi feSent situace.
. Zvaz kontaktovani policie. Drink spiking je trestny ¢in a je vhodné ho ozndmit i v pfipadé podezien.
. Zajisti bezpeéi. Nenechavej doty¢ného/doty¢nou o samoté. Podané latky mohou zplsobit rychlou
ztratu védomi ¢i schopnosti reagovat.

Kde hledat podporu
Pokud se s drink spikingem setkds, nejsi na to sam/sama. Kromé policie mizes vyuzit pomoc a podporu nékolika

organizaci a linek:

. Beat Sexism - organizace zamérena na prevenci sexualniho nasili a osvétu v prostredi nocniho Zivota
a studentskych akef
° www.beatsexism.com/our-projects/drink-spiking-campaign

«  Bily kruh bezpeéi (tel. 116 006, nonstop) - bezplatna a anonymni pomoc obétem trestnych &int

. Linka prvni psychické pomoci (tel. 116 123, nonstop, zdarma) - krizovéd podpora pro kohokoli
v ohrozenf

«  Zdravotnicka zachrannd sluzba (tel. 155) - v pfipadé akutniho ohroZeni zdravi

Pomoc mohou poskytnout také univerzitni poradenskd centra, psychologické sluzby ci studentské ombudsmanské

kanceldre na jednotlivych vysokych Skoldch.
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Nezapomen prosim vyplnit
nasledujici dotaznik:

Dotaznik (cca 5 minut, anonymni)
https://forms.gle/qnC6K9iIUEg3DeXeE6

Zavér prirucky

Vysokd skola je mistem vzdélavani, osobniho rdstu i komunitniho Zivota. Aby tyto oblasti mohly fungovat kvalitne,
je nezbytné, aby se vsichni studujici i pracujici pohybovali v prostredi, které je bezpecné, respektujici
a podporujici. Tato prirucka nabizi prehled vybranych témat souvisejicich se socidlnim bezpecim na vysokych
Skoldch - nejde vsak o vycet vSech situaci, které mohou nastat. Kazda vysokd skola i studentska komunita mize
Celit rozdilnym vyzvdam, spolecnym zdkladem vsak zistavd prévo kaZdého studujictho na ddstojné

a bezpecné podminky ke studiu.

Soucdsti téchto podminek je dostupnd a davéryhodnd pomoc. Studujici se mohou v pripadé ohroZeni,
diskriminace ¢i jiného nevhodného chovani obrdtit zejména na: kontaktni misto viastni vysoké skoly,

ombudsosobu ¢i univerzitni poradenskd/psychologicka centra.

V naléhavych situacich je mozné vyuZit také celostdtni linky a slozky pomoci, napriklad Bily kruh bezpeci

(116 006), Linku prvni psychické pomoci (116 123), zdravotnickou zdchrannou sluzbu (155) nebo Policii CR (158).

Prirucka ma slouzit jako orientacni a podpdrny materidl, ktery usnadni porozumeni tématim socidlniho bezpeci
a pomdize rychle najit vhodnou pomoc ¢i kontakt. VErime, Ze mdze prispét k tomu, aby se vysoké skoly staly
mistem, kde se studujici mohou naplno soustredit na své vzdélavdni i osobni rozvoj. Studentské komora Rady
vysokych skol bude i naddle stat na strané studujicich a podporovat podminky, které kvalitni a férové

akademické prostredi rozvijeji.
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Zajima vas vice?
0 Studentska komora Rady vysokych Skol

@skrvs.cz

www.skrvs.cz


www.skrvs.cz
https://www.instagram.com/skrvs.cz/
https://www.facebook.com/skrvs



