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Socio-ekonomická dostupnost vysokoškolského vzdělávání představuje jeden ze základních předpokladů 

rovných příležitostí, společenské mobility a dlouhodobého ekonomického rozvoje České republiky. Studentská 

komora Rady vysokých škol dlouhodobě upozorňuje na to, že studující v České republice čelí rostoucím životním 

nákladům, zejména v oblasti bydlení, nejnověji také stravování (v souvislosti se zrušením rozpočtového 

ukazatele J1) a dalších základních výdajů spojených se studiem. V této situaci nabývá na významu otázka, zda 

stávající systém podpory studujících dostatečně reaguje na reálné socio-ekonomické podmínky, v nichž 

studium probíhá. 

Nedostatečná finanční podpora přitom může představovat významnou bariéru přístupu 

k vysokoškolskému vzdělání, zejména pro studující z nízkopříjmových domácností, a zároveň zvyšovat 

riziko předčasného ukončení studia či nutnosti kombinovat studium s nadměrnou pracovní zátěží.  

Sociální stipendium představuje v rámci zákona o vysokých školách jediný explicitně sociálně cílený nástroj 

podpory studujících v tíživé sociální situaci. Zároveň plní významnou roli nástroje veřejné a sociální politiky, 

jehož cílem je posilovat sociální dostupnost terciárního vzdělávání a přispívat k rovnosti příležitostí při přístupu 

ke studiu. Jeho existence je proto důležitá a principiálně správná. Současně však platí, že konstrukce tohoto 

nástroje je nastavena velmi úzce a jeho praktický dosah zůstává omezený. V důsledku toho systém nepokrývá 

značnou část studujících, kteří sice čelí reálným finančním obtížím, avšak na sociální stipendium za současných 

podmínek nedosáhnou.  

Potřeba otevřít odbornou debatu o posílení systému sociálních stipendií je o to naléhavější, že Česká republika 

nadále zaostává v podílu mladých lidí s terciárním vzděláním za průměrem OECD a zároveň vydává na terciární 

vzdělávání nižší podíl HDP, než činí průměr OECD. Pokud má Česká republika usilovat o vyšší účast na 

terciárním vzdělávání, nemůže přehlížet socio-ekonomické bariéry, které některým skupinám studujících 

přístup ke studiu komplikují nebo jej činí méně udržitelným. 
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1 Rozpočtový ukazatel J představoval účelovou část institucionálního financování veřejných vysokých škol určenou na podporu studujících, zejména 

v oblasti stravování a ubytování prostřednictvím kolejí a menz. Jeho zrušení znamená snížení cílené veřejné podpory těchto služeb a může vést ke zvýšení 

nákladů, které studující hradí z vlastních prostředků, zejména v oblasti stravování
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Současný stav sociálního stipendia v ČR 

Právní úprava sociálního stipendia je v současnosti zakotvena v zákoně o vysokých školách § 91. Nárok na 
stipendium vzniká studujícím, kteří splní zákonem stanovenou příjmovou podmínku, tedy pokud rozhodný příjem 
domácnosti nepřevyšuje součin částky životního minima a koeficientu 1,5. Stipendium je přiznáváno po standardní 
dobu studia na deset měsíců v akademickém roce a jeho měsíční výše odpovídá jedné čtvrtině minimální mzdy 
(v roce 2026 tedy 5 600 Kč2). 

Tento systém však projde zásadní změnou v důsledku přijetí zákona č. 152/2025 Sb.3, který zavádí nový 
příspěvek na vysokoškolské studium jako součást tzv. superdávky. Účinnost této úpravy je odložena na rok 
2027, přičemž cílem je sjednocení a zjednodušení systému sociální podpory. 

Současně je však systém sociálního stipendia významně navázán na širší systém státní sociální pomoci. Studující 
svůj nárok neprokazuje samostatným posouzením své sociální situace pro účely vysoké školy, ale potvrzením 
vydaným orgánem státní sociální pomoci. Tato konstrukce sice zajišťuje formální právní jistotu, současně však činí 
sociální stipendium závislým na parametrech jiného dávkového systému a omezuje jeho schopnost pružně 
reagovat na specifickou realitu vysokoškolského studia.  

Z pohledu Studentské komory Rady vysokých škol je proto vhodné vnímat současné sociální stipendium jako 
důležitý základ, nikoli však jako dostatečně robustní nástroj sociální podpory studujících. 

Socio-ekonomická situace studujících 

Rostoucí finanční tlak na studující se výrazně promítá do jejich zapojení na trhu práce. Podle šetření Eurostudent 
VIII4 pracuje během semestru přibližně 70 % studujících, přičemž medián odpracovaného času činí 10 hodin týdně 
a průměr dosahuje 16 hodin týdně. Významná část studujících tak vykonává práci v rozsahu, který již přesahuje 
rámec doplňkové aktivity a stává se strukturální součástí jejich studijního režimu. 

Zásadní je přitom ekonomická motivace práce. Přibližně třetina studujících uvádí, že by bez příjmu z vlastní práce 
nemohla studovat, a další významná část pracuje primárně za účelem pokrytí základních životních nákladů. 
Samotná práce během studia přitom nepředstavuje problém – naopak může přispívat k rozvoji odborných 
kompetencí a usnadňovat přechod na trh práce. Problematická je však situace, kdy je práce ekonomicky 
vynucená a její rozsah začíná konkurovat studiu, zvyšuje riziko studijní neúspěšnosti a omezuje možnosti 
plnohodnotného zapojení do vysokoškolského života. Tento trend je ještě výraznější u zranitelných skupin, 
například u studujících se zdravotním omezením, studujících rodičů nebo zahraničních studujících. 

Tyto skutečnosti ukazují, že práce během studia neslouží k získávání zkušeností v oboru studia, ale je často 
nezbytnou podmínkou samotné účasti na vysokoškolském vzdělávání, což poukazuje na nedostatečnost 
stávajícího systému finanční podpory studujících. 

2 Podpora je vyplácená po dobu 10 měsíců v rámci roku

3 https://www.zakonyprolidi.cz/cs/2025_152 

4 https://www.csvs.cz/wp-content/uploads/eurostudent-8_cz_2024-09.pdf
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Současný systém sociálních stipendií na tuto situaci nedokáže adekvátně reagovat. Nastavení nároku 
prostřednictvím pevné příjmové hranice omezuje podporu pouze na úzkou skupinu studujících v nejnižších 
příjmových kategoriích. Systém tak opomíjí širší skupinu studujících, kteří se pohybují nad hranicí nároku, avšak 
reálně čelí obdobným finančním obtížím. 

Limitujícím faktorem je rovněž konstrukce systému, která je navázána na dávky státní sociální podpory. Tato vazba 
snižuje flexibilitu nástroje a znemožňuje jeho cílené nastavení podle specifických podmínek vysokoškolského 
studia, protože podmínky nároku, rozhodné příjmy i způsob posuzování domácnosti vycházejí primárně 
z obecného systému sociálních dávek, nikoli z reality studentského života. Sociální stipendium tak není 
samostatným nástrojem podpory studujících, ale odvozeným prvkem širšího sociálního systému, jehož parametry 
nejsou primárně nastavovány s ohledem na potřeby studujících. 

V neposlední řadě zůstává otázkou reálný dopad výše sociálního stipendia. Přestože jeho výše reflektuje minimální 
mzdu, v praxi nepokrývá ani základní náklady spojené se studiem. Jeho funkce je tak spíše doplňková než 
stabilizační. 

Významným faktorem ovlivňujícím sociální dostupnost vysokoškolského vzdělávání jsou náklady na bydlení. Ty 
představují pro řadu studujících nejvyšší položku spojenou se studiem, zejména pokud studují mimo místo svého 
trvalého bydliště. Rostoucí ceny nájemního bydlení a omezené kapacity vysokoškolských kolejí zvyšují finanční 
náročnost studia a mohou představovat významnou bariéru přístupu k vysokoškolskému vzdělávání, především 
pro studující z nízkopříjmových domácností. 

Souhrnně lze konstatovat, že současný systém sociálních stipendií je z hlediska sociální dostupnosti 
vysokoškolského studia nedostatečně nastavený. Nepokrývá dostatečně široký okruh studujících, postrádá 
flexibilitu a neposkytuje podporu v rozsahu, který by odpovídal reálným životním nákladům. 

Současně systém vvytváří demotivační efekt ve vztahu k vlastní pracovní aktivitě studujících. Studující, kteří si 
přivydělávají, aby pokryli základní životní náklady spojené se studiem, se mohou relativně snadno dostat nad 
hranici rozhodného příjmu, a tím ztratit nárok na sociální stipendium. V praxi tak dochází k paradoxní situaci, kdy 
ekonomicky aktivní studující, kteří si studium zajišťují vlastní prací, nejsou systémem podpory zachyceni, přestože 
jejich finanční situace zůstává zranitelná. 

Sociální stipendium v Česku pobírá méně než jeden ze sta studujících



V mezinárodním srovnání představuje systém podpory studujících v České republice spíše restriktivní model. Ve 
většině evropských zemí je finanční podpora studujících koncipována jako kombinace přímých stipendií, grantů či 
dalších nástrojů, které zohledňují nejen příjmovou situaci domácnosti, ale i reálné náklady spojené se studiem. 

Pro účely srovnání byly vybrány země reprezentující různé přístupy k finanční podpoře studujících. Srovnání 
zahrnuje sousední státy České republiky (Slovensko, Rakousko, Německo a Polsko) a Finsko jako příklad země 
s dlouhodobě rozvinutým systémem studentské podpory. Cílem není vytvořit vyčerpávající přehled evropských 
systémů, ale ilustrovat rozdílné modely podpory a zasadit český systém do mezinárodního kontextu. 

Mezinárodní kontext 

5/7 Sociální stipendium pro studující vysokých škol v České republice 
Position paper Studentské komory Rady vysokých škol

Údaje vycházejí z veřejně dostupných výročních zpráv ministerstev školství a dat Eurydice7, národních statistických 

úřadů a dalších oficiálních zdrojů jednotlivých států. Srovnání je nutné chápat jako orientační, neboť jednotlivé 

země uplatňují odlišné definice studujícího, rozdílnou strukturu systémů finanční podpory (stipendia, granty, 

sociální dávky či studentské půjčky) i odlišnou metodiku sběru a vykazování dat. Uvedené údaje proto slouží 

především k rámcovému mezinárodnímu srovnání základních trendů, nikoli k přesnému porovnání jednotlivých 

systémů. 

Hlavní nástroj 
podpory 

Česká 
republika 

Sociální 
stipendium 

méně než 1 000 
(dlouhodobě velmi 

nízké jednotky tisíc) 
cca 300 000 < 1 % cca 5 600 Kč / 

měsíc5

Sociální 
stipendium cca 20–25 tis. cca 130 000 ~15–20 % 

cca 3 000–8 000 Kč / 
měsíc6

Studienbeihilfe cca 50–60 tis. cca 380 000 ~15 % 
až cca 15 000 Kč / 

měsíc 

BAföG cca 500–600 tis. cca 2,9 mil. ~15–20 % až cca 20 000 Kč / 
měsíc 

Sociální 
stipendium n/a cca 1,2 mil.  n/a až cca 11 000 Kč / 

měsíc 

Sociální 
stipendia 

(financial aid) 
cca 240 - 270 tis. cca 300 000 ~80 - 90 % cca 6000 – 10 000 Kč 

měsíc 

Slovensko 

Rakousko 

Německo 

Polsko 

Finsko 

Země Počet 
příjemců 

Celkový počet 
studujících 

Podíl 
studujících 

Průměrná / typická 
výše podpory 

5 https://portal.gov.cz/moduly/crvz-106/vidaawt-ministerstvo-skolstvi-mladeze-a-telovychovy/2025 

6 https://www.minedu.sk/vyrocne-spravy-o-stave-vysokeho-skolstva/ 

7 https://eurydice.eacea.ec.europa.eu/data-and-visuals/financial-support/share-grantbeneficiaries?year=2023%03%2F2024#tab-1
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Doporučení

1. Rozšířit okruh příjemců sociálního stipendia. Přenastavit podmínky nároku na sociální stipendium tak, 

aby systém přestal být omezen na nejnižší příjmové skupiny a reálně cílil na všechny studující v ekonomicky 

zranitelné situaci. Toho lze dosáhnout zejména zvýšením příjmové hranice pro vznik nároku, úpravou 

způsobu posuzování příjmů domácnosti a zohledněním dalších faktorů, které mají významný vliv na 

finanční situaci studujících, například regionálních nákladů na bydlení či studium mimo místo trvalého 

bydliště. 

2. Upravit provázání systému sociálních stipendií s dávkami státní sociální podpory tak, aby 

nedocházelo k vylučování studujících v reálně tíživé situaci. Současně posílit schopnost systému 

zohledňovat specifika vysokoškolského studia, zejména prostřednictvím flexibilnějších kritérií 

a doplňujících indikátorů socio-ekonomické situace studujících. 

3. Zvýšit efektivní výši podpory.     Nastavit výši sociálního stipendia tak, aby lépe reflektovala reálné životní 

náklady studujících. Výše podpory by měla být navázána na objektivní ekonomický ukazatel, například 

minimální mzdu, a pravidelně valorizována tak, aby její reálná hodnota neklesala. Současně by měla 

zohledňovat základní náklady spojené se studiem, zejména náklady na bydlení, stravování a nezbytné 

studijní vybavení. 

4. Zjednodušit administrativu a zvýšit dostupnost systému. Minimalizovat administrativní bariéry spojené 

s žádostí o stipendium a posílit informovanost studujících o možnostech podpory. 

5. Zahájit systematickou debatu o podpoře studujících v České republice. Vést odbornou diskusi 

o dlouhodobém nastavení systému přímé finanční podpory studujících jako součásti politiky zvyšování 

dostupnosti vysokoškolského vzdělávání.

Studentská komora Rady vysokých škol považuje současný systém sociálních stipendií za důležitý, avšak zásadně 

nedostatečně nastavený nástroj podpory studujících v tíživé socio-ekonomické situaci. Jeho současná podoba 

neodpovídá reálným životním nákladům studujících ani struktuře jejich potřeb a nedokáže v dostatečné míře 

naplňovat roli nástroje sociální dostupnosti vysokoškolského vzdělávání. 

Z pohledu SK RVŠ je problematický zejména omezený dosah systému, jeho nízká flexibilita a vazba na jiný dávkový 

systém, která snižuje jeho schopnost reagovat na specifické podmínky vysokoškolského studia. V důsledku toho 

zůstává významná část studujících bez podpory, přestože čelí reálným finančním bariérám. 

SK RVŠ proto považuje za nezbytné zahájit odbornou debatu o reformě systému sociálních stipendií s cílem vytvořit 

předvídatelný, dostupný a adresný systém podpory, který bude odpovídat reálné socio-ekonomické situaci 

studujících, snižovat riziko studijní neúspěšnosti a zajišťovat rovné příležitosti v přístupu k vysokoškolskému 

vzdělávání. 

Postoj SK RVŠ 
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SK RVŠ těmito doporučeními vyzývá k zahájení mezirezortní odborné debaty mezi 

Ministerstvem školství, mládeže a tělovýchovy, Ministerstvem práce a sociálních věcí, 

Parlamentem České republiky, vysokými školami a zástupci studujících s cílem vytvořit 

dlouhodobě udržitelný, předvídatelný a adresný systém finanční podpory, který bude 

odpovídat reálným potřebám studujících a posilovat sociální dostupnost vysokoškolského 

vzdělávání v České republice. 

Zajímá vás více? 

@skrvs.cz

www.skrvs.cz

Studentská komora Rady vysokých škol


